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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim: Etyka w biznesie

Nazwa w jezyku angielskim: Ethics i Business

Karta przedmiotu wazna od roku akademickiego: 2026/2027
Kierunek studiéw: Administracja

Poziom studiéw: Studia | stopnia

Forma studiow: Niestacjonarne

Profil: Praktyczny

Specjalnosé: Administracja w biznesie

Jezyk wyktadowy: polski

Jednostka prowadzgca: Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych
Opiekun przedmiotu: dr hab. Rafat Czachor, prof. UJW

OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium

Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 18
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego 75
naktadu pracy studenta

Forma zaliczenia Zaliczenie na ocene

Liczba punktéw ECTS 3

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

Cl | Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami i zasadami przedsiebiorczosci oraz etyki biznesu.

C2 | Przygotowanie studentéw do identyfikacji i rozwigzywania dylematéw etycznych w biznesie.

C3 | Ksztaltowanie odpowiedzialnych postaw przedsigebiorczych, uwzgledniajgcych aspekty etyczne i spoteczng

odpowiedzialnos$¢ biznesu.
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA -PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Posiada wiedze na temat podstaw przedsiebiorczosci oraz etyki w biznesie.

Zna podstawowe zasady etyczne dotyczgce dziatalno$ci gospodarczej i odpowiedzialnosci

PEU_W02 .
- spotecznej.

Z zakresu umiejetnosci:

PEU _UO1 Potrafi rozpozna¢ dylematy etyczne w dziatalnosci biznesowe;j.

PEU _U02 Potrafi stosowac¢ zasady etyki w praktyce gospodarcze;.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Posiada umiejetnos¢ ksztattowania postawy przedsiebiorczej z uwzglednieniem odpowiedzialnosci

PEU_KO1 etycznej i spotecznej.
TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ — konwersatorium Liczb_a

godzin
K1 Podstawy przedsiebiorczosci, definicje, teorie i modele 3
K2 Podstawy etyki biznesu, ujecia teoretyczne i praktyczne 3
K3 Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu (CSR) 3
K4 Etyka w zarzadzaniu — standardy i kodeksy etyczne 3
K5 Konflikty etyczne w biznesie i ich rozwigzywanie 3
K6 Przyktady etycznych i nieetycznych dziatahh w biznesie 3
Razem 18

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Dyskusja kierowana, burza mézgéw.

2. | Materiaty multimedialne.

3. | Przyktady (kazusy) opracowane na potrzeby zajec.
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METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia
(przedmiotowego)

osiggniecia efektu uczenia

Metody oceny

: PEU_WoL PEU_W02 PEUUO1, | @8 (8. Sl e
PEU _UO2 PEU_KO1 Cyskusja, wyxony
indywidulanych i grupowych.
= PEU _WO01, PEU _W02 PEU_UO01, | Prezentacja pracy zaliczeniowej z
PEU _U02 PEU_KO1 zakresu etyki biznesu.
*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujaca (na koniec semestru)
KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

PEU_WO01 | Posiada wiedze na temat Posiada wiedze na temat Posiada wiedze na temat
podstaw etyki korporacyjnej w podstaw etyki korporacyjnej w podstaw etyki korporacyjnej w
stopniu dostatecznym. stopniu dobrym. stopniu bardzo dobrym.

PEU_WO02 | Zna zasady etyczne dotyczace | Zna zasady etyczne dotyczace | Zna zasady etyczne dotyczace
dziatalno$ci gospodarczej i dziatalnosci gospodarczej i dziatalnosci gospodarczej i
odpowiedzialnosci spotecznej w | odpowiedzialnosci spotecznej w | odpowiedzialnosci spotecznej w
stopniu podstawowym. stopniu dobrym. stopniu bardzo dobrym.

PEU_UO1 | Posiada elementarng Posiada dobrg umiejetnosc¢ Posiada bardzo dobrg
umiejetnos¢ rozpoznawania rozpoznawania konfliktéw umiejetnosé rozpoznawania
konfliktéw etyczno- etyczno-zawodowych. konfliktéw etyczno-
zawodowych. zawodowych.

PEU_UOQ2 | Potrafi stosowa¢ zasady etyki w | Potrafi stosowac zasady etyki w | Potrafi stosowa¢ zasady etyki w
praktyce gospodarczej w praktyce gospodarczej w praktyce gospodarczej w
stopniu dostatecznym. stopniu dobrym. stopniu bardzo dobrym.

PEU_KO1 | Posiada podstawowe Posiada dobre umiejetnosci Posiada rozbudowane

umiejetnosci ksztattowania
postawy przedsiebiorczej z
uwzglednieniem
odpowiedzialnosci etycznej i
spoteczne;j.

ksztattowania postawy
przedsiebiorczej z
uwzglednieniem
odpowiedzialnos$ci etycznej i
spofeczne;.

umiejetnosci ksztattowania
postawy przedsiebiorczej z
uwzglednieniem
odpowiedzialnos$ci etycznej i
spoteczne;.

LITERATURA PODSTAWOWA

J. Klimek, Etyka biznesu. Teoretyczne zatozenia, praktyka zastosowan, Warszawa 2014.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

M. Drwiega, Cztowiek miedzy dobrem a ztem. Studia z etyki wspoiczesnej. Warszawa 2012.

ZRODLA ELEKTRONICZNE
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MACI

ERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU PRZEDSIEBIORCZOSC | ETYKA W BIZNESIE
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU ADMINISTRACJA

Odniesienie przedmiotowego
Przedmiotowy efektu do efektow uczenia Cele przedmiotu | Tresci programowe Numer narzedzia
efekt uczenia zdefiniowanych dla kierunku P prog dydaktycznego
studioéw i specjalnosci
PEU_WO01 A1K_WO05, A1K_WO06, i i i
ALK W10 C1-C3 K1-K8 1-3
PEU_W02 A1K_WO05, A1K_WO086,
ALK W10 C1-C3 K1-K8 1-3
PEU_UO1 A1K_U04, A1K_UO05 C1-C3 K1-K8 1-3
PEU_UO02 A1K_U04, A1K_UO05 C1-C3 K1-K8 1-3
PEU_KO1 A1K_KO02, A1K_K03, A1K_KO05 C1-C3 K1-K8 1-3




